Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-13

1. Nazwa organizacji FUNDACIA 8MARCA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODKARPACKIE |Powiat LUBACZOWSKI
kontaktowe

Gmina CIESZANOW Ulica UL. KOSCIUSZKI Nr domu 4 Nr lokalu
Miejscowo$é CIESZANOW Kod pocztowy 37-611 Poczta CIESZANOW Nr telefonu

Nr faksu E-mail fundacja@8marca.org Strona www www.8marca.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2022-07-01

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2025-11-14

publicznego

5. Numer REGON 52245667000000 6. Numer KRS 0000977506

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Natalia Gnoinska

Prezeska Zarzadu

TAK

tukasz Dziamski

Wiceprezes Zarzadu

NIE

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Stella Figurzyriska Przewodniczaca Rady TAK
Fundacji

Anna Bedla Cztonek Rady Fundacji TAK

Przemystaw Nocun CztonekRady Fundacji TAK

Adam Wiercioch Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem statutowym Fundacji jest:

1. nawigzywanie wspétpracy z szerokim gronem interesariuszy w celu
ochrony obiektéw zabytkowych (takze tych, ktdre nie sa wpisane do
rejestrow zabytkow) i przygotowywanie ich na wyzwania zwigzane ze
zmianami gospodarczymi, spotecznymi i ekologicznymi;

2. edukacja w zakresie ochrony, funkcji i potencjatu zabytkéw oraz ich roli
w budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego;

3. edukacja w zakresie ochrony i potencjatu zabytkéw oraz ich roli w
zielonej transformacji, transformacji energetycznej oraz przeciwdziataniu
zmianom klimatu;

4. nadawanie znaku jakosci Innovation Manor / Dwér Innowacji bedgcego
znakiem zastrzezonym (EUTM 018759971);

5. nabywanie, ochrona, rewaloryzacja, zagospodarowanie i utrzymanie
obiektow zabytkowych, w tym patacow, dworéw oraz innych budowli
historycznych w szczegdlnosci historycznie zwigzanych z rodzinami
Uznanskich i Gnoinskich;

6. dziatalnos¢ edukacyjna, oswiatowa, wydawnicza i badawcza;

7. wspieranie twodrczosci artystycznej we wszelkich jej postaciach, w
szczegolnosci edukacja muzyczna;

8. ksztattowanie poczucia lokalnej tozsamosci wsréd mieszkarncow
terendw, na ktérych znajdujg sie obiekty zabytkowe;

9. podtrzymywanie tradycji kulturowej réznorodnosci regionow, gdzie
znajduja sie obiekty fundacji;

10. promowanie i wspieranie przedsiebiorczosci, innowacyjnosci,
réoznorodnosci;

11. promowanie i wspieranie przedsiebiorczosci i dziatalnosci naukowej
kobiet;

12. dziatanie jako partner ruchu Nowego Europejskiego Bauhausu;

13. promowanie wymiany wiedzy i integracji miedzypokoleniowej;

14. promowanie, wspieranie i edukowanie na temat ochrony srodowiska,
zrbwnowazonego rozwoju, gospodarki w obiegu zamknietym oraz
transformacji energetycznej, odnawialnych zrédet energii i
zréownowazonej konserwacji budynkdéw;

15. propagowanie, edukowanie i tworzenie wspdlnie z instytucjami
edukacji i przedsiebiorstwami modelowych rozwigzan w zakresie
odnawialnych Zrédet energii, gospodarki w obiegu zamknietym i
zrbwnowazonego rozwoju rozumianego wg definicji ONZ czyli “rozwdj,
ktory zabezpiecza potrzeby wspdtczesnych bez ograniczania realizacji
potrzeb przysztych pokolen”;

16. wspomaganie inicjatyw spotecznych zgodnych z celami statutowymi
Fundacji;

17. inicjowanie i wspieranie innowacyjnych rozwigzan w réznorodnych
dziedzinach zycia spotecznego szczegdlnosci poprzez rozwijanie
kompetencji cyfrowych;

18. rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na wspotprace, rozwéj
spoteczenstwa obywatelskiego i kapitatu spotecznego, w szczegdlnosci
poprzez rozwijanie kompetencji cyfrowych, spotecznych oraz “zielonych”
kompetenc;ji;

19. wzrost aktywnosci obywatelskiej i spotecznej;

20. wspieranie inicjatyw promujacych w Polsce kulture i sztuke
pozostatych krajow Unii Europejskiej, w szczegdlnosci Francji, a takze
kulture i sztuke Ukrainy.
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. pozyskiwanie srodkow finansowych z przeznaczeniem na renowacje i
konserwacje obiektéw zabytkowych wtasnych i zabytkdéw niebedgcych
wtasnoscig Fundacji;

2. organizowanie zbidrek pienieznych, z ktérych dochdd bedzie
przeznaczony na realizacje celdw statutowych Fundacji;

3. przejmowanie na wtasnos¢, w dzierzawe lub poprzez inng dopuszczalng
forme prawng obiektéw zabytkowych, ich remont i adaptacje;

4. przejmowanie na wtasnos$¢, w dzierzawe lub poprzez inng dopuszczalng
forme prawnga wszelkich gruntéw, w tym w szczegdlnosci: gruntow
zabudowanych, gruntéw rolnych, gruntéw lesnych, gruntéw pod wodami,
ktére mogg by¢ przedmiotem obrotu cywilnoprawnego;

5. tworzenie w obiektach zabytkowych nowoczesnych przestrzeni
wspotpracy (tzw. coworking);

6. gromadzenie dokumentacji dotyczacej zabytkéw;

7. dziatalnos$é wydawnicza z dystrybucja (w wersji drukowanej i
elektronicznej),

8. organizowanie imprez kulturalnych i sportowych, wystaw, koncertow,
festiwali i innych wydarzen popularyzujacych kulture i tradycje;

9. organizowanie i prowadzenie programéw badawczych;

10. inicjowanie i prowadzenie programow badawczych, informacyjnych i
wydawniczych stuzgcych zdobywaniu i upowszechnianiu wiedzy o 11.
zrébwnowazonym rozwoju, ekologii, gospodarce w obiegu zamknietym;
12. organizowanie oraz finansowanie szkolen, konferencji, sympozjéw,
spotkan;

13. przyznawanie nagréd i stypendidéw (w tym stypendiéw naukowych);
14. organizowanie akcji oraz kampanii spotecznych;

15. prowadzenie dziatann wspomagajgcych spotecznosci lokalne, w
szczegolnosci w zakresie edukacji, nauki, kultury i informacji;

16. wspdtdziatanie z innymi instytucjami, organizacjami i osobami
zarowno w kraju jak i za granicg, dla osiggania wspdlnych celéw
statutowych. Wspotdziatanie to moze mie¢ charakter wsparcia
organizacyjnego, czesciowego lub catkowitego finansowania
przedsiewziecia albo pomocy w uzyskaniu niezbednych funduszy z innych
Zrodet;

17. wspotdziatanie z organami administracji samorzagdowej oraz
panstwowej;

18. wspotpraca z krajowymi i miedzynarodowymi organizacjami ochrony
zabytkow;

19. zatrudnianie pracownikéw oraz podejmowanie wspodtpracy na
podstawie innych uméw cywilnoprawnych z podmiotami trzecimi w celu
realizacji celow statutowych

20. inicjowanie, organizowanie, prowadzenie i finansowanie konkursow;
21. wspotpraca z innymi podmiotami naukowymi, badawczymi i innymi
podmiotami zajmujgcymi sie edukacja, kulturg, rozwojem lokalnym i
regionalnym w kraju i poza jego granicami;

22. wspotpraca z wtadzami panstwowymi, samorzgdowymi, unijnymi,
sektorem gospodarczym, srodkami masowego przekazu
zainteresowanymi rozwojem spoteczeristwa obywatelskiego i innymi
instytucjami publicznymi;

organizacja i prowadzenie biura, biblioteki, sal szkoleniowych i innych
pomieszczen stuzgcych realizacji celéw Fundacji;

inicjowanie, organizowanie, utrzymywanie, wspieranie i finansowanie
wspotpracy, oraz powigzan miedzy jednostkami naukowymi, a
przedsiebiorstwami;

23. udziat w postepowaniach administracyjnych i przed sgdami
administracyjnymi w sprawach zwigzanych z celami statutowymi Fundaciji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Fundacja 8Marca to obywatelska inicjatywa opierajaca sie o idee Nowego Europejskiego Bauhausu (NEB) oraz o autorski
koncept Dworu Innowacji®, ktory byt wyrdzniony jako finalista prestizowego konkursu New European Bauhaus Prizes 2022.

Poprzez swoje dziatanie Fundacja pragnie motywowac rézne grupy odbiorcow do wiekszej troski o zabytki i przygotowanie ich
na wyzwania przysztosci. JesteSmy réwniez przekonani, ze sg one cennym zasobem, ktdrego nie wolno marnowaé, a wrecz
nalezy umiejetnie wykorzystac jako dzwignie lokalnego i regionalnego rozwoju.

Fundacja zostata wpisana do KRS 1.07.2022 r.

Rok 2025 byt najbardziej aktywnym od powstania fundacji, dzieki staraniom zarzadu i ekspertéw / wolontariuszy
zaangazowanych w dziatania misyjne.

Fundacja 8Marca nawiazata wspétprace z Urzedem Miasta Swidnica i prowadzita dziatania edukacyjne na temat
zréwnowazonej transformac;ji dziedzictwa dla lokalnych instytucji kultury. We wspoétpracy z partnerami przeprowadzono serie
warsztatéw, aby zaangazowac réznych interesariuszy we wdrozenie innowacyjnego podejscia, angazujgcego lokalng
spotecznosé w dbatos¢ o zabytki przy rownoczesnej wrazliwosci na dziatania zwigzane z zapobieganiem zmianom klimatu.
Projekt rozpoczat sie w drugiej potowie 2024 r. i zakoriczyt w roku 2025.

Prezeska fundacji prowadzita dziatania rzecznicze przez caty 2025 r. Zabierata gtos m.in. na konferencji 4 Design Days w
Katowicach (styczen 2025), gdzie uczestniczyta w panelach dyskusyjnych dotyczgcych renowacji budynkow, ktadac szczegdlny
nacisk na budynki historyczne i zabytkowe. Majac na uwadze, ze misjg fundacji jest angazowanie szerokiego grona aktoréw w
dziatania na rzecz zabytkéw, przedstawiciele fundacji brali takze udziat w wydarzeniach biznesowych, takich jak EEC Trends w
Warszawie (luty 2025).

Pod koniec | kwartatu 2025 fundacja, jako koordynator oferty wspdlnej 5 podmiotéw, zawarta umowe z Ministerstwem
Funduszy i Rozwoju Regionalnego na realizacje zadania publicznego W RAMACH INWESTYCJI G 1.1.4 KRAJOWEGO PLANU
ODBUDOWY | ZWIEKSZANIA ODPORNOSCI:WSPARCIE DLA INSTYTUCJI WDRAZAJACYCH REFORMY | INWESTYCJE W RAMACH
REPowerEU — wskaznik G9G.

Wszystkie dziatania podjete w ramach tego projektu s3 opisane na stronie: https://www. 8marca.org/tak-lepie;j .

Projekt realizowane w wspotpracy ze stowarzyszeniem PLGBC, stowarzyszeniem PRO CARPATHIA, stowarzyszeniem Polskie
Towarzystwo Studiow nad Przysztoscig oraz Fundacjg DEMOK. Obejmowat on 25 réznorodnych dziatat w obszarze promowania
odnawialnych Zrodet energii, rozwoju energetyki obywatelskiej, zapobiegania ubdstwu energetycznemu, edukacji ekologicznej,
Swiadomego korzystania z energii oraz zaangazowania instytucji kultury w szeroko rozumiang zielong transformacje.

W ramach projektu Fundacja 8Marca:

- opracowata poradnik efektywnosci energetycznej zabytkowych domdéw mieszkalnych: "Piekne, trwate, uzyteczne"

- przeprowadezita serie 15 warsztatéw dla instytucji kultury i duchowienstwa na temat nowoczesnych metod zwiekszania
efektywnosci energetycznej budynkdw zabytkowych

- we wspotpracy z Politechnikg Wroctawska opublikowata raport na temat zagrozenie ubdstwem energetycznem mieszkancow
zabytkowych budynkow

- przygotowata i przeprowadzita serie videopodcastéw dot. ww. zagadnienia z réznymi interesariuszami - samorzgdowcami,
konserwatorami, naukowcami i przedstawicielami NGO.

- przygotowata i nagrata 5 krétkich videoszkolen na temat stosowania zasady DNSH (do no significant harm), ktéra jest
kluczowa w pozyskiwaniu finansowania publicznego i funduszy europejskich.

W ramach tego zadania Fundacja 8Marca koordynowata takze wspdlng kampanie Swiadomosciowg wszystkich partneréw,
opartg o badania opinii. Celem kampanii byto promowanie postaw pozwalajacych na oszczedne gospodarowania energig i
zmniejszanie zuzycia paliw kopalnych.

Zadanie publiczne zostato zakoriczone w terminie, w okreslonym w umowie budzecie i zostato rozliczone w pierwszym kwartale
2026 .
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[] wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
BE caty kraj

2] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

200000

Osoby prawne

30

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

Misjg fundacji jest angazowania spoteczenstwa w ochrone zabytkow przy réwnoczesnym
zapobieganiu zmianom klimatu.

Dziatania fundacji dotyczg wszystkich zabytkéw i budynkdw historycznych w Polsce.

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

kultura, sztuka, ochrona débr
kultury i dziedzictwa narodowego

Fundacja prowadzita szkolenia, dziatania
rzecznicze, opublikowata poradnik, raport z
badania, opracowata videopodcasty.
Wyniki prac sg opisane na stronie:
https://www.8marca.org/tak-lepiej

Stworzono poradnik efektywnosci energetycznej
zabytkowych budynkéw, przeprowadzono serie

15 warsztatéw dla 250 przedstawicieli instytucji
kultury i duchowienstwa.

We wspotpracy z Politechnikg Wroctawska
opublikowano raport z badania zagrozenia
ubdstwem energetycznym mieszkancéw
zabytkowych budynkéw.

Dodatkowo przeprowadzono kampanie
Swiadomosciowa ksztattujacg postawy zwigzane
z oszczedzaniem energii.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.60.Z

& Tak
" Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. i poniesione w ramach
S dz'j:::::;: sozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Przedmiotem dziatalnosci odptatnej byty
warsztaty majgce na celu potgczenie
réznych interesariuszy miasta Swidnica w
dziataniu na rzecz zabytkéw.

W warsztatach wzieto udziat ok. 50 oséb
reprezentujgcych wiascicieli zabytkdw,
organizacje pozarzadowe, konserwatoréw

. zabytkow, instytucje kultury i lokalne
kultura, sztuka, ochrona débr 4 L L ¥
duchowienstwo.

1 kultury i dziedzictwa 91.30.Z 0,00 zt

narodowego .
& Dyskutowano o wyzwaniach

srodowiskowych, spotecznych i
finansowych.

Rezultatem warsztatow byto nawigzanie
blizszej wspotpracy pomiedzy wszystkimi
interesariuszami i Swieze spojrzenie na
potencjat zabytkowego zasobu
budowlanego miasta.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza 5 Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 879 454,12 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 846 635,65 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 29 648,33 7
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 2,27 zt
e) pozostate przychody 3167,87 z#
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

0,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

846 635,65 zt

a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

846 635,65 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 3167,87 z#
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 3167,87 z
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004
majatkowych) !
g) z dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 29 650,60 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkdéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 841 360,76 zt

0,00 zt
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publicznego w okresie sprawozdawczym

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 829 465,28 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 681,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 41,87 z
e) koszty administracyjne 11 170,56 z 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 2,05zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

17 170,37 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O00000

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

5.2. Wynik dziatalnosci odpfatnej pozytku publicznego 28 967,33 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O000 0

<

wilasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-13



1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba o0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

25 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
= Mie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni

5 os6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 25 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 25 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

265 436,67 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 265 436,67 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

265 436,67 zit

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

1 850,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

263 586,67 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

1 907,30 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

789,17 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 10 500,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o . S @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|INWESTYCJAG1.1.4 »,Przeprowadzenie dziatan Ministerstwo Funduszy i Rozwoju 846 635,65 zt
KRAJOWEGO PLANU edukacyjnych, badawczo- Regionalnego
ODBUDOWY | ZWIEKSZANIA [rozwojowych oraz szkoleniowo-
ODPORNOSCI: doradczych w obszarze
WSPARCIE DLA INSTYTUCIJI |zielonej i energetycznej
WDRAZAJACYCH REFORMY | |transformaciji”,
INWESTYCJE W RAMACH
REPowerEU — wskaznik G9G
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Natalia Gnoinska 2026-07-13

tukasz Dziamski
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